Prefeitura Municipal de Sao Joao do Paraiso
CNPI/MF: 24.791.154/0001-07

PROJETO DE LEI N° 31 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2008.

“Aprova 0 REGULAMENTO GERAL DA GUARDA MIRIM DE SAO JOAO DO
PARAISO, MG, e da outras providéncias™.

O Prefeito Municipal de Sao Joao do Paraiso, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicoes como chefe do Poder Executivo Municipal e nos termos da legislacao

vigente.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o regulamento geral da Guarda Mirim Municipal de Sao
Joao do Paraiso, MG.

Art. 2° - Este regulamento sera composto por:
Primeira Parte: Estatuto da Guarda Mirim Municipal de Sao Joao do Paratso;
Segunda parte: Regulamento Disciplinar/Codigo de Etica;

Terceira Parte: Honra ao Mérito.

Paragrafo Unico — Os casos omissos a este regulamento serd decidido pelo comandante
da Guarda Mirim e por junta formada por ele e corpo docente.

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor a partir da data de sua puclicagao, sendo
revogadas as disposigoes em contrario.

PRIMEIRA PARTE

Estatuto da Guarda Mirim Municipal de Sdao Joao do Paraiso, MG.

I — Generalidades

Art. 4° - Os direitos, deveres, prerrogativas e responsabilidades dos Guardas
Mirins regem-se por este Estatuto.

Art. 5° - A finalidade precipua da Guarda Mirim Municipal € amparar
adolescentes em situagao de risco e assegurar-lhe uma formacao técnico-profissional
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ADMINISTRACAD PARA TOROS

Paragrafo 5° - Os laudos de avaliagao social serao guardados em carater

confidencial pela unidade executora da selecao.

Att. 7° - O Guarda Mirim sera incorporado as fileiras de Guarda ap6s periodo de
formagao de no minimo quatro meses, podendo ser prorrogado ou diminuido de acordo
com a necessidade da Guarda Mirim e avaliacao de compatibilidade.

Paragrafo anico: - O Curso de Formacdo de Guardas Mirins tera relagao de
disciplinas, tracado metodologico e carga horéria registrados no Conselho Municipal de
Defesa da Crianca e do Adolescente, cabendo ao comandante da Guarda Mirim, altera-
lo conforme interesse da Guarda Mirim.

Art. 8° - Serdo desligados da Guarda Mirim 0s invalidos e os alienados mentais,
que serao encaminhados a0 servico especializado disponivel no municipio.

Pardgrafo 1° - Considera-se invilido o individuo total e permanentemente
impossibilitado de exercer qualquer atividade exercida pelo Guarda Mirim.

Paragrafo 2° - Considera-se alienado mental todo o caso de distarbio mental ou
neuromental grave persistente, no qual, esgotados os meios habituais de tratamento,
permaneca alteracao completa ou consideravel na personalidade, destruindo a
autodeterminacdo do prognatismo, tornando o individuo total e permanentemente

impossibilitado para qualquer trabalho.

II — Hierarquia e da Precedéncia

Atrt. 9° - Hierarquia da Guarda Mirim € a ordem e a subordinacao das graduagoes

que constituem carreira.
Art. 10° - Sio as seguintes graduagoes na escala hierarquica:
I — Guardas Mirins Municipais;

a) Inspetor de Guarda;

b) Guarda cidadao;

c) Guarda Mirim;

d) Aspirante (aluno do periodo de formagao).

Pardgrafo Unico — a ascensdo na carreira dar-se-a da seguinte forma;
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v = Quando incorrer na sancao de desligamento disciplinar, prevista no Regulamento
de Etica e Disciplina da Guarda.

V — com desligamento, na forma regulamentar:
a) “ex-oficio”;
b) A pedido

Art. 17° - o desligamento “ex-oficio” é aplicdvel somente no periodo de formac@o
ou no de incorporagio por conveniéncia ou interesse da Guarda Mirim Municipal
devido a total ou parcial inadaptabilidade ao regulamento disciplinar da Guarda.

Art. 18° - O desligamento a pedido serd concedido, simultaneamente com o
requerimento, a qualquer data mediante requerimento do interessado e seu Responsavel
legal.

Art. 19° - Serao desligados da Guarda Mirim aqueles que nela ingressarem com
infracao do disposto no artigo 6° deste Estatuto, e os viciosos, os que houverem
cometido qualquer ato infracional publico, os expulsos ou excluidos disciplinarmente de
outras corporagdes, por mau comportamento e que, iludindo as autoridades e a junta de
selecao, conseguiram ingressar em suas fileiras, sem prejuizos de agao disciplinar,
administrativa ou penal contra os infratores.

V — Das Promocoes dos Guardas

Art. 20° - Promocao € o acesso gradual e sucessivo dos guardas a graduacao
superior e sera concedida pelo comandante de Guarda Mirim.

Paragrafo 1° - A promogao por necessidade da atividade, ato de bravura sera
concedida a qualquer €poca:

Paragrafo 2° - A promogao a graduacao superior sera realizada por merecimento
de acordo com a nota de classificacao.

Art. 21° - Constituem requisitos para CONCorrer a promogao:
I — Idoneidade Moral;
IT — aptidao fisica;

[11 — comportamento disciplinar satisfatério;
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