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PROJETO DE LEIN°_4 ™, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024,

Wgo‘.‘(\e Q) . —a—
DEES ¢ REGULAMENTA A POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
ORI @0993“&0(, SOCIAL E O SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

\;«:*;Q@‘% )7 (SUAS) NO MUNICIPIO DE SA0 JOAO DO PARAISO.

‘ &

A PREFEITA DE SAO JOAO DO PARAISO, ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Organica, faz saber que a Camara Municipal

aprovou ¢ ela sanciona a seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Sdo Jodo do Paraiso sera executada

em observancia ao disposto nesta Lei.

Parigrafo inico. A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, € politica de
seguridade social ndo-contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um
conjunto integrado de a¢des de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento

as necessidades basicas.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS, DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

Sec¢iio 1

Dos Objetivos

Art. 2°, A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Sdo Jodio do Paraiso tem por
objetivos: APROVADO POR NANIMIDADE
EM_ _JJLZL_J_@-D-\ZZ—
oA
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1 - a protegdo social, que visa a garantia da vida, a redugdo de danos e & prevengdo da
incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protegdo a familia, & maternidade, & infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;

¢) a promogdo da integragio ao mercado de trabalho;

d) a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promogéo de sua integragio a
vida comunitéria.

II - a vigilancia socioassistencial, que visa analisar territorialmente a capacidade protetiva das
familias e, nela, a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de vitimizac¢des e danos.

III — a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das
provisdes socioassistenciais. .

IV — a participagdo da populagéio, por meio de organizagdes representativas, na formulacéo
das politicas e no controle de a¢des em todos os niveis.

V — a primazia da responsabilidade do ente politico na condugdo da politica de assisténcia
social em cada esfera de governo.

VI — a centralidade na familia para concepgdo e implementacdo dos beneficios, servicos,

programas e projetos, tendo como base o territdrio.

Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a Assisténcia Social realizar-se-a de
forma integrada as politicas setoriais com vistas a universalizagdo da prote¢do social e do

atendimento as contingéncias sociais.

Segio II

Dos Principios
Art. 3°. A politica pablica de Assisténcia Social rege-se pelos seguintes principios:
I - universalidade: todos tém direito a prote¢lio socioassistencial, prestada a quem dela

necessitar, com respeito 4 dignidade e a autonomia do cidaddo, sem discriminagio de

qualquer espécie ou comprovagdo vexatoria da sua condigdo;
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II - gratuidade: a Assisténcia Social deve ser prestada sem exigéncia de contribui¢do ou

contrapartida, salvo o disposto no art. 35, da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 -

Estatuto do Idoso;

III - integralidade da Protegdo Social: oferta das provisdes em sua completude, por meio de

conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - intersctorialidade: integra¢do e articulagdo da rede socioassistencial com as demais

politicas e 6rgdos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémicas, politicas e

territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal e

social;

VI - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade
econdmica; ’

VII - universalizagfio dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da ag#o assistencial
alcangdvel pelas demais politicas publicas;

VIII - respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e
servigos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitéria, vedando-se qualquer
comprovagdo vexatoria de necessidade;

IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagéo de qualquer natureza,
garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

X - divulgagdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos socioassistenciais, bem

como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessao.

Secdo III

Das Diretrizes

Art. 4°. A organizagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social deverd observar as

seguintes diretrizes:

I - primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da Politica de Assisténcia Social em

cada esfera de governo;

II - descentralizagdo politico-administrativa e comando tinico em cada esfera de gestio;

111 - cofinanciamento partilhado dos entes federados;
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1V - matricialidade sociofamiliar;

V — territorializagido: .

V1 - fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e sociedade civil;

VII - participagdio popular e controle social, por meio de organizagdes representativas, na

formulagdo das politicas e no controle das agdes em todos os niveis.

CAPITULO 111
DA GESTAO E ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
NO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO PARAISO

Secdo I
Da Gestio

Art. 5° A gestdo das a¢des na area de Assisténcia Social € organizada sob a forma de sistema
descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
conforme estabelece a Lei Federal n° 8.742, de 7 dé dezembro de 1993, cujas normas gerais e

coordenacdo sdo de competéncia da Unigo.

Paragrafo tunico. O Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) ¢ integrado pelos entes
federativos, pelos respectivos Conselhos de Assisténcia Social e pelas entidades e
organizagdes de Assisténcia Social abrangidas pela Lei Federal n°® 8.742, de 7 de dezembro de

1993.

Art. 6°. O Municipio de Sdo Jodo do Paraiso atuara de forma articulada com as esferas federal
e estadual de governo, observadas as normas gerais do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), cabendo-lhe coordenar e executar os servigos, programas, projetos, beneficios

socioassistenciais em seu 4mbito,

Art. 7°. O 6rgdo gestor da Politica de Assisténcta Social no Municipio de Sdo Jodo do Paraiso

denominar-se-4 Secretaria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento e A¢do Social.
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§1°. A estrutura da Secretaria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento e Agdo Social sera
composta da seguinte maneira: Protegdio Social Bésica, Protegdo Social Especial (Média e
Alta Complexidade), Gestdo do SUAS com fungdio em Vigilancia Socioassistencial, Gestédo
do Trabalho, Regulagdo do SUAS e Gestdo de Beneficios.

§2°. As fungdes dos setores de que se trata o §1° serdo estabelecidas por meio de ato do Poder

Executivo Municipal.

Secdo I1

Da Organizacio

Art. 8°. O Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no 4mbito do Municipio de Sdo Jodo

do Paraiso organizar-se-a pelos seguintes tipos de prote¢do:

I - Protecio Social Basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da
Assisténcia Social que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social, por meio de

aquisicdes e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos

familiares e comunitarios
II - Protegdio Social Especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por objetivo
contribuir para a reconstrugdo de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direito, o
fortalecimento das potencialidades e aquisi¢des e a prote¢do de familias e individuos para o

enfrentamento das situagdes de violagdo de direitos.

Art. 9°. A Protegio Social Basica compde-se precipuamente dos seguintes servigos
socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem

prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I - Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF).
II - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

III - Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas.
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§1° O Servigo de Protegiio e Atendimento Integral a Familia (PAIF) deve ser ofertado

exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

§2° Os servigos socioassistenciais de Protegdo Social Bésica poderdo ser executados por

Equipes Volantes em territorios extensos, isolados, em éreas rurais € ou de dificil acesso.

Art. 10. A Protegdo Social Especial compge-se precipuamente dos seguintes servigos
socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem

prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I - Proteg@o Social Especial de Média Complexidade:

a) Servigo de Protegéio e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI);

b) Servigo Especializado de Abordagem Social;

¢) Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de
Liberdade Assistida e de Prestagio de Servigos a Comunidade;

d) Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias.
e) Servigo Especializado para Pessoas em Situagé@o de Rua.

II - Protecéo Social Especial de Alta Complexidade:

a) Servico de Acolhimento Institucional;

b) Servigo de Acolhimento em Repiblica; s

¢) Servi¢o de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servigo de Protegdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Parigrafo idnico. O Servigo de Prote¢io e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos (PAEFI) deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia Especializado

de Assisténcia Social (CREAS).

Art. 11. A Prote¢do Social Basica e a Prote¢iio Social Especial serdio ofertadas pela
rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades
ou organizagdes de assisténcia social, vinculadas ao Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), respeitadas as especificidades de cada servico, programa ou projeto

socioassistencial. Selma Maria Vs i
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§1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servigos,
programas, projetos ¢ beneficios de assisténcia social mediante a articulagio entre todas as

unidades do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

§2°. A vinculagdo ao Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) ¢ o reconhecimento pela
Unido, em colaboragio com Municipio, de que a entidade ou organizagdo integra a rede

socioassistencial.

Art. 12. As unidades piblicas estatais instituidas no Ambito do Sistema Unico de Assisténcia

Social (SUAS) que integram a estrutura administrativa municipal sdo:

I — Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS): unidade publica municipal, de base
territorial, localizada em 4reas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social,
destinada a articulagdo e execugdo de servigos, programas e projetos socioassistenciais de
protegdo social basica as familias no seu territorio de abrangéncia.

II - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS): unidade publica de
abrangéncia municipal ou regional, destinada a prestagdo de servigos a individuos e familias
que se encontram em situagdo de risco pessoal ou social, por violagdo de direitos ou

contingéncia, que demandam interveng3es especializadas da assisténcia social.

§1°. Os CRAS e os CREAS sdo unidades publicas estatais instituidas no &mbito do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), que possuem interface com as demais politicas publicas
e articulam, coordenam e ofertam os servigos, programas, projetos e beneficios da Assisténcia

Social.

§2°. A instalagdo das unidades publicas estatais no Municipio deve ser compativel com os

servigos neles ofertados, observadas as normas gerais.

§3°. A Protegdo Social Basica e a Protegéio Social Especial serdio ofertadas precipuamente no

CRAS e no CREAS, respectivamente, e, de forma complementar, pelas entidades e

organizagdes de assisténcia social.
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Art. 13. A implantagdo das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes da:

I — territorializagdo: oferta capilarizada de servigos com dareas de abrangéncia definidas
basecada na logica da proximidade do cotidiano de vida dos cidaddos; respeitando as
identidades dos territorios locais, e considerando as questdes relativas as dindmicas sociais,
distancias percorridas e fluxos de transportes, com o intuito de potencializar o carater
preventivo, educativo e protetivo das agdes em todo o municipio, mantendo simultanecamente
a énfase e prioridade nos territérios de maior vulnerabilidade e risco social;

I1 — universalizagio: oferta da Protegdo Social Basica e a Protegdo Social Especial assegurada
na totalidade dos territérios dos municipios e com capacidade de atendimento compativel com
o volume de necessidades da populagéo;

III — regionalizag#o: participag¢io, quando for o caso, em arranjos institucionais que envolvam
municipios circunvizinhos e o governo estadual, visando assegurar a prestagdo de servigos
socioassistenciais de protegdo social especial cujos custos ou baixa demanda municipal

justifiquem rede regional e desconcentrada de servigos no ambito do Estado.

Art. 14. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a constituigdo de
equipe de referéncia na forma das normativas expedidas pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS), notadamente as Resolugdes n.° 269, de 13 de dezembro de 2006;
n.° 17, de 20 de junho de 2011; e n.° 9, de 25 de abril de 2014 e suas alteragdes.

Art. 15. O diagnéstico socioterritorial e os dados da vigilancia socioassistencial so
fundamentais para a defini¢io da forma de oferta da Protegdo Social Bésica e da Prote¢do

Social Especial.

Art. 16. O Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) afianga as seguintes segurangas,

observadas as normas gerais:

I — acolhida;
II — renda;

I1I - convivio ou vivéncia familiar, comunitéria e social;
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IV - desenvolvimento de autonomia;

V - apoio e auxilio.

Secio I
Das Responsabilidades

Art. 17. Compete ao Municipio de S&o Jodo do Paraiso, por meio da Secretaria Municipal de

Assisténcia, Desenvolvimento e Agdo Social:

I - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o art. 22, da

Lei Federal n° 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de

Assisténcia Social (CMAS);

II - efetuar o pagamento do Auxilio-Natalidade e o Auxilio-Funeral;

III - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organizagdes

da sociedade civil;

IV - atender as a¢des socioassistenciais de carater de emergéncia;

V - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n°® 8.742, de 7

de dezembro de 1993, e a Tipificagfio Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

VI - implantar a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao planejamento e
a oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;

VII - implantar sistema de informagdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo para
promover o aprimoramento, qualificagdo e integragdo continuos dos servigos da rede
socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) e Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS);

VIII - regulamentar e coordenar a formulagio € a implementagdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social, em consonéincia com a Politica Nacional de Assisténcia Social € com a
Politica Estadual de Assisténcia Social e as deliberagdes de competéncia do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, observando as deliberagdes das conferéncias nacional,
estadual e municipal;

IX - regulamentar os beneficios eventuais em consonéncia com as deliberagdes do Conselho

Municipal de Assisténcia Social (CMAS); Selma Maria Mopais dos
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X - cofinanciar o aprimoramento da gestiio ¢ dos servigos, programas, projetos e beneficios
eventuais de Assisténcia Social, em dmbito local,

XI - cofinanciar em conjunto com a esfera federal ¢ estadual, a Politica Nacional de Educagio
Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do
Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS), coordenando-a e executando-a em
seu ambito;

XII - realizar o monitoramento e a avalia¢fio da Politica de Assisténcia Social em seu ambito;
XIII - realizar a gestdio local do Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC), garantindo aos
seus beneficidrios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede
socioassistencial;

XIV - realizar em conjunto com o Conselho Municipal de Assisténcia Social, as Conferéncias
de Assisténcia Social;

XV - gerir de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de transferéncia de renda
de sua competéncia;

XVI - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVII - gerir no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n° 10.836, de 2004
XVIII - organizar ¢ monitorar a rede de servigos da Prote¢do Social Bésica e Especial,
articulando as ofertas;Organizar a oferta de servicos de forma territorializada, em areas de

maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagndstico socioterritorial,

XIX - organizar e coordenar o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) em seu ambito,
observando as deliberagdes e pactuagdes de suas respectivas instdncias, normatizando e
regulando a Politica de Assisténcia Social em seu ambito em consondncia com as normas
gerais da Unido;

XX - elaborar a proposta orgamentaria da Assisténcia Social no Municipio assegurando
recursos do tesouro municipal;

XXI - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS),
anualmente, a proposta or¢amentéria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS);

XXII - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades

do Municipio junto ao Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), aprova%a nﬁ%
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Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e pactuado na Comissido Intergestora Bipartite
(CIB);

XXIII - elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), implementando-o em dmbito municipal;

XXIV - elaborar e executar a Politica de Recursos Humanos, de acordo com a Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/RH-
SUAS);

XXV - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS), a partir das
responsabilidades e de seu respectivo e estagio no aprimoramento da gestdo do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS) e na qualifica¢do dos servigos, conforme patamares e diretrizes
pactuadas nas instincias de pactuagdo e negociagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS);

XXVI - elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social (FMAS), de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS);

XXVII - elaborar e aprimorar os equipamentos e servi¢os socioassistenciais, observando os
indicadores de monitoramento e avaliagdo pactuados;

XXVIII - elaborar, alimentar e manter atualizado o Sistema de Informagdo do Sistema Unico
de Assisténcia Social — Rede SUAS; ‘

XXIX - preencher anualmente o Censo SUAS;

XXX - implantar o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social
(SCNEAS) de que trata o inciso XI do art. 19 da Lei Federal n°® 8.742, de 1993;

XXXI - garantir a infraestrutura necessiria ao funcionamento do respectivo Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS), assegurando recursos materiais, humanos e
financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens, traslados e didrias de conselheiros
representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas
atribuigdes;

XXXII - garantir que a elaboragdo da pega orgamentdria esteja de acordo com o Plano
Plurianual (PPA), o Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS) e dos compromissos

assumidos no Pacto de Aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);
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XXXIII - garantir a integralidade da prote¢dio socioassistencial a populagdo, primando pela
qualificagdo dos servicos do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), exercendo essa
responsabilidade de forma compartilhada entre a Unido, Estado ¢ Municipio;

XXXIV - garantir a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e
organizagdes, usudrios e conselheiros de Assisténcia Social, além de desenvolver, participar e
apoiar a realizagdo de estudos, pesquisas e diagndsticos relacionados a Politica de Assisténcia
Social, em especial para fundamentar a analise de situagdes de vulnerabilidade e risco dos
territérios € o equacionamento da oferta de servigos em conformidade com a Tipificagdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais;

XXXV - garantir o comando tnico das a¢des do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)
pelo 6rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social, conforme preconiza a Lei Organica de
Assisténcia Social (LOAS);

XXXVI - definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servigos
socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

XXXVII - definir os indicadores necessdrios ao processo de acompanhamento,
monitoramento e avaliaggo, observado a suas competéncias;

XXXVIII - implementar os protocolos pactuados na Comissao Intergestora Tripartite (CIT);
Implementar a gestdo do trabalho e a educagdo permanente;

XXXIV - promover a integra¢do da Politica Municipal de Assisténcia Social com outros
sistemas publicos que fazem interface com o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);
XL - promover a articulagdo Intersetorial do §istema Unico de Assisténcia Social (SUAS)
com as demais politicas piblicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

XLI - promover a participagdo da sociedade, especialmente dos usudrios, na elaboragdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social;

XLII - assumir as atribui¢gdes, no que lhe couber, no processo de municipalizagio dos
servicos de Proteg¢do Social Basica;

XLIII - participar dos mecanismos formais de cooperagéo intergovernamental que viabilizem
técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as competéncias na
gestio e no cofinanciamento, a serem pactuadas na Comisséio Intergestora Bipartite (CIB);

XLIV - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da gestdo

municipal;
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XLV - zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e pelo
Estado ao Municipio, inclusive no que tange a prestagéo de contas;

XLVI - assessorar as entidades e organizagdes de Assisténcia Social visando & adequagio dos
seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS), viabilizando estratégias e mecanismos de organizagido para
aferir o pertencimento a rede socioassistencial, em &mbito local, de servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades e organizagSes de
Assisténcia Social de acordo com as normativas federais;

XLVII - acompanhar a execu¢dio de parcerias firmadas entre o municipio e as entidades e
organizagdes de Assisténcia Social e promover a avaliagdo das prestagdes de contas;

XLVIII - normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servigos, programas,
projetos e beneficios de Assisténcia Social ofertados pelas entidades e organiza¢des
vinculadas ao Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), conforme §3° do art. 6° B da Lei
Federal n° 8.742, de 1993, e sua regulamenta¢do em ambito federal;

XLIX - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social para a
qualificag@o dos servigos ¢ beneficios em consonincia com as normas gerais;

L - encaminhar para apreciagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) os
relatorios trimestrais e anuais de atividades e de execugdo fisico-financeira a titulo de
prestagdo de contas;

LI - compor as instancias de pactuagdo e negociagio do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS);

LII - estimular a mobilizagio e organizagdo dos usudrios e trabalhadores do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) para a participag:ﬁo. nas instdncias de controle social da Politica
Municipal de Assisténcia Social;

LIII - instituir o planejamento continuo e participativo no dmbito da Politica Municipal de
Assisténcia Social

LIV - dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados & Assisténcia Social no
ambito municipal;

LV - criar ouvidoria do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), preferencialmente com

profissionais do quadro efetivo;
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LVI — submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de forma analitica, os
relatérios de execugdo orgamentdria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social

(FMAS) a apreciagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

Secio IV

Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS) é um instrumento de planejamento
estratégico que contempla propostas para execu¢do ¢ o monitoramento da Politica de

Assisténcia Social no 4&mbito do Municipio de S&o Jodo do Paraiso.

§1°. A elaboragdio do Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS) dar-se-a a cada 4

(quatro) anos, coincidindo com a elaboragéo do Plano Plurianual (PPA), e contemplara:

I - diagndstico socioterritorial;

II - objetivos gerais e especificos;

I11 - diretrizes e prioridades deliberadas;

IV - a¢des estratégicas para sua implementagdo;

V - metas estabelecidas;

VI - resultados e impactos esperados;

VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIII - indicadores de monitoramento e avaliagdo;

IX - cronograma de execugdo.

§2°. O Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS), além do estabelecido no pardgrafo
anterior, devera observar: g fie

I - as deliberagdes das Conferéncias de Assisténcia Social no dmbito local;

II - as metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam O compromisso para o
aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);

II1 — as agdes articuladas e intersetoriais;

IV — as a¢des de apoio técnico e financeiro a gestdo descentralizada do Sistema Unico de

Assisténcia Social (SUAS). Selma Maria
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CAPITULO IV
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO E DELIBERACAO DO SUAS

Secio I

Do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 19. Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Sdo Jodo
do Paraiso, denominado CMAS/SJP, 6rgdo superior de deliberagdo colegiada, de carater
permanente e composi¢do paritdria entre governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social (SMAS), cujos membros, nomeados pelo Prefeito, t€m

mandato de 2 (dois) anos, permitida tnica recondug@o por igual periodo.

§1°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social é composto por 10 (dez) membros e

respectivos suplentes indicados de acordo com os critérios seguintes:
L]

I - 05 (cinco) representantes governamentais;

II - 05 (cinco) representantes da sociedade civil, observado as Resolugdes do Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS), dentre representantes dos usudrios ou de
organizagdes de usudrios, das entidades e organizagdes de Assisténcia Social e dos

trabalhadores do setor, escolhidos em foro préprio sob fiscalizagdo do Ministério Publico.

§2°. Consideram-se para fins de representagdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social o
segmento:

I - de usuérios: aqueles vinculados aos servigos, programas, projetos e beneficios da Politica
de Assisténcia Social, organizados, sob diversas formas, em grupos que tém como objetivo a
luta por direitos;

I1 - de organizagdes de usudrios: aquelas que tenham entre seus objetivos a defesa e garantia
de direitos de individuos e grupos vinculados a Politica de Assisténcia Social;

III - de trabalhadores: sdo legitimas todas as formas de organizagéo de trabalhadores do setor,

como associagdes de trabalhadores, sindicatos, federagdes, conselhos regionais de proﬁ/ss()es\
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regulamentadas. foruns de trabalhadores, que defendem e representam os interesses dos

trabalhadores da Politica de Assisténcia Social.

§3°. Os trabalhadores investidos de cargo de direcéio ou chefia, seja no dmbito da gestédo das
unidades publicas estatais ou das entidades e organizagBes de Assisténcia Social ndo serdo

considerados representantes de trabalhadores no &mbito do Conselho Municipal de

Assisténcia Social (CMAS/SJP).

§4°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS/SJP) é presidido por um de seus
integrantes, eleito dentre seus membros, para mandato de 2 (dois) anos, permitida {inica

recondugdo por igual periodo.

§5°. Deve-se observar em cada mandato a alternincia entre representantes da sociedade civil e

governo na presidéncia e vice-presidéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social

(CMAS/SJP).

§6°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS/SJP) contard com uma Secretaria

Executiva, a qual terd nomeago e estrutura disciplinadas em atos do Poder Executivo.

Art. 20. O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS/SIP) reunir-se-a
ordinariamente, uma vez ao més e, extraordinariamente, sempre que necessario; as reunides
devem ser abertas ao publico, com pauta e datas previamente divulgadas, ¢ funcionard de

acordo com o Regimento Interno.

Paragrafo anico. O Regimento Interno definira, também, o quérum minimo para o carater
deliberativo das reunides do Plenério, para as questdes de supléncia e perda de mandato por

faltas.

Art. 21. A participagdo dos conselheiros no Conselho Municipal de Assisténcia Social

(CMAS/SJP) é de interesse publico e relevante valor social e ndo serd remunerada.
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Art. 22. O controle social do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no Municipio
efetivar-se-a por intermédio do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS/SJP) e das
Conferéncias Municipal de Assisténcia Social, além de outros foruns de discussdo da

sociedade civil.

Art. 23. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS/SJP):
I - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

II - convocar as Conferéncias de Assisténcia Social, em conjunto com Poder Executivo, no
ambito municipal e acompanhar a execugéo de suas deliberagdes;

III - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonéncia com as diretrizes das
Conferéncias de Assisténcia Social;

IV - apreciar e aprovar a proposta or¢amentdria, em consondncia com as diretrizes das
Conferéncias no dmbito municipal e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS), apresentado pelo orgdo gestor
da Assisténcia Social;

VI - aprovar o plano de capacitagdo, elaborado pelo érgio gestor;

VII - acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais € municipais do Pacto de
Aprimoramento da Gestio do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);

VIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestio«do Programa Bolsa Familia (PBF), sendo este
o orgdo responsavel por seu controle social;

IX - normatizar as agdes e regular a prestagfio de servigos de natureza publica e privada no
campo da Assisténcia Social de ambito local;

X - apreciar ¢ aprovar informagdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS)
inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informagdo referentes ao planejamento do uso
dos recursos de cofinanciamento e a prestagido de contas;

XI - apreciar os dados e informagdes inseridas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(SMAS), unidades publicas e privadas da Assisténcia Social, nos sistemas nacionais e
estaduais de coleta de dados e informagdes sobre o Sistema Municipal de Assisténcia Social;
XII - alimentar os sistemas nacionais ¢ estaduais de coleta de dados e informagdes sobre o
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS/SIP);

XIII - zelar pela efetivagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)g@fn)1 ]
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XIV - zelar pela efetivagdo da participagdo da populagiio na formulagdo da politica e no
controle da implementagéo;

XV - deliberar sobre as prioridades ¢ metas de desenvolvimento do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) em seu dmbito de competéncia;

XVI - estabelecer critérios e prazos para concessdo dos beneficios eventuais, definidos nesta
Lei;

XVII - apreciar e aprovar a proposta or¢amentaria da Assisténcia Social a ser encaminhada
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS) em consonincia com a Politica
Municipal de Assisténcia Social; !
XVIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e
o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS);

XIX - fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do indice de Gestiio Descentralizada do
Programa Bolsa Familia (IGDBF), e do indice de Gestio Descentralizada do Sistema Unico
de Assisténcia Social (IGDSUAS);

XX - planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos do Indice de Gestdo Descentralizada
do Programa Bolsa Familia (IGDBF) e do Indice de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico
de Assisténcia Social (IGDSUAS) destinados as atividades de apoio técnico e operacional ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS/SJP);

XXI - participar da elaborag@o do Plano Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO) e da Lei Or¢amentéria Anual (LOA) no que se refere & Assisténcia Social, bem como
do planejamento e da aplicagdo dos recursos destinados as agdes de Assisténcia Social, tanto
dos recursos proprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados no Fundo
Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

XXII - aprovar o aceite da expansio dos servigos, programas e projetos socioassistenciais,
objetos de cofinanciamento;

XXIII - orientar e fiscalizar o Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

XXIV - divulgar, no atrio da Prefeitura Municipal, ou em outro meio de comunicagéo, todas
as decisdes na forma de resolugdes, bem como as deliberagdes acerca da execugdo
or¢amentéria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) ¢ os respectivos
pareceres emitidos;

XXV - receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;
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XXVI - estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de politicas publicas
setoriais ¢ conselhos de direitos;

XXVII - realizar a inscri¢do das entidades ¢ organizagdes de Assisténcia Social,

XXVIII - notificar fundamentadamente a entidade ou organizagdo de Assisténcia Social no
caso de indeferimento do requerimento de inscrigéo;

XXIX - fiscalizar as entidades e organizagdes de Assisténcia Social,

XXX - emitir resolugfio quanto as deliberagdes;

XXXI - registrar em ata as reunides;

XXXII - instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem necessarios;
XXXIII - avaliar e elaborar parecer sobre a prestagdo de contas dos recursos repassados ao

municipio.

Art. 24. O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS/SJP) devera planejar suas agoes
de forma a garantir a consecugfio das atribuigdes e o exercicio do controle social, primando

pela efetividade e transparéncia das suas atividades.

Parigrafo unico. O planejamento das agdes do Conselho deve orientar a construgdo do
orcamento da gestdo da Assisténcia Social para o apoio financeiro e técnico as fungdes do

Conselho.

Secao 11

Da Composigao

Art. 25. O Conselho Municipal de Assisténcia, Social (CMAS/SJP) sera composto por
representantes do Poder Piiblico Municipal, titulares e respectivos suplentes, dos setores que

desenvolvem agdes ligadas as politicas sociais e econdmicas, sendo:

I - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento e Agéo
Social;

II - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

III - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

IV - 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Administragdo e Fazeisdag '_' :

“EHEOrArs 1ios Sorioe
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V - 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, ou da Secretaria

Municipal de Esportes, Lazer e Juventude.

Paragrafo unico. Os representantes do Poder Publico Municipal serdo indicados e nomeados
pelo Chefe do Poder Executivo, dentre os quais detenham efetivo poder de representagio e

decisio no dmbito da Administragdo Publica.

Art. 26. A sociedade civil ¢ entidades ndo governamentais sera representada pelos

seguimentos:

I - representantes de entidades e organizagdes de assisténcia social:

a) 02 (dois) representantes de entidades consideradas de atendimento, de assessoramento ou
de defesa e garantia dos direitos dos usuarios;

II — representantes de usudrios da politica de as;isténcia social:

a) 02 (dois) representantes de usudrios vinculados aos programas, projetos e servigos
socioassistenciais;

II - representantes de trabalhadores do setor:

a) 01 (um) representante de trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
escolhido em foro proprio com a participagdo de sindicatos, associagdes, conselhos

profissionais ou outra entidade representativa dos trabalhadores.

Paragrafo tnico. No caso de ndo existir no municipio o segmento elencado no inciso II do
art. 26 desta Lei, deve-se estimular a organizagdo em nivel local de Férum de Trabalhadores
que integram o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), passando esta forma de

organizagdo a ser considerada para a participagdo no Conselho.

Art. 27. A elei¢do dos representantes da sociedade civil e entidades ndio governamentais

ocorrera sob a forma de assembleia, instalada especificamente para este fim, com 30 (trinta)

dias de antecedéncia, coordenado pela Sociedade Civil ¢ sob a supervisdo do Ministério

Publico.
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Pardgrafo inico. Os Conselheiros representantes da sociedade civil, assim como de
representa¢iio do Poder Publico serdio nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e
empossados pelo Titular da Pasta da Politica de Assisténcia Social em prazo adequado e

suficiente para nfo existir descontinuidade em sua representagdo.

Art. 28. Tanto a sociedade civil como o Poder Publico Municipal poderio, a qualquer tempo
realizar a substitui¢do de seus respectivos representantes, através de comunicagio expressa,

encaminhada a Presidéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS/SJP).

Paragrafo tinico. A substitui¢do de membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social

(CMAS/SJP) devera ser aprovada pela sua Plenéria.

Secao III
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
Art. 29. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social € instdncia maxima de debate, de
formulagio e de avaliagdo da Politica Publica de Assisténcia Social e defini¢do de diretrizes
para o aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), com a participagdo de

representantes do Poder Publico e da sociedade civil.
Art. 30. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as seguintes diretrizes:

I - divulgag¢@o ampla e prévia do documento convocatério, especificando objetivos, prazos,
responsaveis, fonte de recursos e comissdo organizadora;

II - garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da acessibilidade as pessoas
com deficiéncia;

IIT - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagdo dos delegados
governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinagdo do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes;

VI - articulagdo com a Conferéncia Estadual e Nacional de Assisténcia Social.
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Art. 31. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada ordinariamente a cada
4 (quatro) anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS/SIP) e

extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, conforme delibera¢do da maioria dos membros do

Conselho.

Seciio v

Da Participacio dos Usuarios

Art. 32. E condi¢do fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garantir os
direitos socioassistenciais o estimulo a participagdo e ao protagonismo dos usudrios no

Conselho e Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo dnico. Os usudrios sdo sujeitos de direitos ¢ publico da Politica de Assisténcia
Social e os representantes de organizagdes de usudrios sdo sujeitos coletivos expressos nas
diversas formas de participag@o, nas quais esteja caracterizado o seu protagonismo direto

enquanto usuario.

Art. 33. O estimulo a participagdo dos usudrios pode se dar a partir de articulagdo com
movimentos sociais e populares e de apoio a°organiza¢do de diversos espagos tais como:
forum de debate, audiéncia puiblica, comissdo de bairro, coletivo de usudrios junto aos

servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.
Parigrafo anico. Sdo estratégias para garantir a presenga dos usudrios, dentre outras:

I - o planejamento do Conselho e do 6rgdo gestor;
II — a ampla divulgagéo do processo nas unidades prestadoras de servigos;

I1I - a descentralizagdo do controle social por meio de comissdes regionais ou locais.

Se¢io V
Da Representacio do Municipio nas Instincias de Negociag¢io

¢ Pactuagiio do Sistema Unico de Assisténcia Social

S30 Jo3o do Paraise / MG
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Art. 34. O Municipio ¢ representado nas Comissdes Intergestores Bipartite (CIB) e Tripartite
(CIT). instancias de negociagdo e pactuagiio dos aspectos operacionais de gestdo e
organizagiio do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), respectivamente, em 4mbito
estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social
(COEGEMAS) ¢ pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social
(CONGEMAYS).

§1°. O Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social (COEGEMAS) e o
Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social (CONGEMAS) constituem
entidades sem fins lucrativos que representar-n as Secretarias Municipais de Assisténcia
Social, declarados de utilidade pﬁb_lica e de relevante fungfo social, onerando o municipio

quanto a sua associagdo a fim de garantir os direitos e deveres de associado.

§2°. O Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social (COEGEMAS)

podera assumir outras denominagdes a depender das especificidades regionais.

CAPITULOV
DOS BENEFiCIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA

Sec¢io 1
Dos Beneficios Eventuais
Art. 35. Ficam regulamentados os critérios e a concessio de Beneficios Eventuais, no
Municipio de Sdo Jodo do Paraiso, afiangados pelo art. 22, da Lei Federal n.° 8.742, de 07 de
dezembro de 1993 - Lei Orgénica de Assisténcia Social (LOAS).

Paragrafo dnico. Entendem-se por beneficios eventuais as provisdes suplementares e
provisérias que integram organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) e sdo prestadas aos cidaddos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes
de vulnerabilidade temporéria e de calamidade publica, na forma prevista pela Lei Federal n°

8.742, de 1993.

\
Praga Artur Trancoso, 08 — Centro — Cep 39540-000 - (38) 38321135 \‘m“ -
WWW.Sjparaiso.mg.gov.br gabinete@sjparaiso.mg.gov.br

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PARAISO/MG
CNPJIMF 24.791.154/0001-07

Art. 36. Consideram-se¢ para fins desta Lei:

I - beneficios: provisdes prestadas em forma de bens, prestagdo de servigos e pectnia;

II - eventuais: entende-se como a situagio temporaria, proveniente da vivéncia da ocasido da
incerteza, do inesperado, do circunstancial, do ocasional e do contingente;

III - insegurangas sociais de acolhida, convivio, renda, autonomia, apoio e auxilio:
desprotecdes resultantes de vivéncias que ocasionam danos, perdas ou prejuizos e requerem
atenc¢do imediata;

IV - beneficios eventuais: provisdes suplementares e temporarias para pessoas ou familias em
situacdo de inseguranga social ccasionada por vivéncias de perdas, danos e prejuizos
relacionadas as segurangas afiangadas pela politica de assisténcia social;

V - prontiddo: respostas imediatas ¢ urgentes as necessidades das familias e, ou individuos,

vivenciadas por decorréncia de privagdes, contingéncias imponderaveis e ocasionais.

Art. 37. As situacdes de vulnerabilidade e risco social que ensejam a concessdo de beneficios

eventuais sdo aquelas que estejam em consondncia com as segurangas afiangadas pelo SUAS.

Art. 38. Sdo consideradas segurangas afiangadas pelo SUAS, conforme a Norma Operacional

Bisica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB-SUAS, 2012) aquelas especificadas no
rol do art. 16 desta Lei.

Art. 39. Sdo diretrizes que regem a gestdo dos beneficios eventuais:

I - garantia da gratuidade da concessio;

II - ndo subordinagdo a contribui¢des prévias e vinculagfio a quaisquer contrapartidas;

III - ampla divulgagdo dos critérios de concessdo dos beneficios eventuais nas unidades de
atendimento da politica de assisténcia social;

1V - garantia da igualdade de condi¢des no acesso aos beneticios eventuais, sem qualquer tipo

de constrangimento, comprovagdo vexatoria ou estigma ao cidaddo e sua familia;
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V - garantia da equidade no atendimento, sem discriminagio de qualquer natureza,
assegurando equivaléncia as populagdes urbanas e rurais, em especial aos povos e
comunidades tradicionais especificos e migrantes;

VI - garantia da qualidade ¢ agilidade na concessio dos beneficios;

VII - afirmagfio dos beneficios eventuais como direito relativo a cidadania.

Secdo I1

Dos Principios dos Beneficios Eventuais

Art. 40. Os beneficios eventuais devem atender, no ambito do Sistema Unico de Assisténcia

Social (SUAS), aos seguintes principios:

I - integragio a rede de servigos socioassistenciais, com vistas ao atendimento das
necessidades basicas humanas;

II - constituigdio de provisdo certa para enfrentar com agilidade e presteza eventos incertos;
III - proibicio de subordinagdo a contribui¢des prévias e de vinculagdo a contrapartidas;

IV - adogiio de critérios de elegibilidade em consondncia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS);

V - garantia de qualidade e prontiddo de respostas aos usudrios, bem como de espagos para
manifestacdo e defesa de seus direitos;

VI - garantia de igualdade de condigdes no acesso as informagdes € a frui¢do dos beneficios
eventuais;

VII - afirmagio dos beneficios eventuais como direito relativo a cidadania;

VIII - ampla divulgagdo dos critérios para a sua concessio;

IX - desvinculagio de comprovagdes complexas e vexatorias de pobreza, que estigmatizam os

beneficios, os beneficirios e a Politica de Assisténcia Social.

Segiio 111

Da Gestio ¢ Forma de Concessio e dos Beneficidarios

Art. 41. A concessdo dos beneficios eventuais visa restaurar as segurangas sociais de

acolhida, convivio e sobrevivéncia aos individuos e as familias com impossibili
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tempordria de arcar, por conta propria, com o enfrentamento de situagdes de vulnerabilidade

decorrentes ou agravadas por contingéncias que causam danos, perdas e riscos, desprotegendo

e fragilizando a manuteng&o e o convivio entre os individuos.

§1°. Os beneficios eventuais podem ser concedidos em forma de pecunia, bens de consumo ou

Servigos.

§2°. E vedada a concesséo de beneficios eventuais mediante a exigéncia de qualquer tipo de
contribui¢do ou contrapresta¢io de qualquer espécie.

Art. 42. Constituem publico prioritdrio & concessdio do beneficio eventual as criangas,
familias, idosos, pessoas com deficiéncia, gestantes, nutrizes em situa¢des de vulnerabilidade

social e, ainda, aqueles atingidos por calamidade publica prevista em Decreto Municipal.

Art. 43. Os profissionais de nivel superior das equipes de referéncia dos servigos
socioassistenciais de Prote¢do Social Basica, Especial de Média e Alta Complexidade séo

responsaveis pela concessdo dos beneficios eventuais.

§1°. Os profissionais de nivel superior das equipes de referéncia deverfio identificar a
necessidade de inclusdo das familias e ou individuos no processo de acompanhamento

familiar.

§2°. Para fins de concessdo de beneficio eventual, deve-se considerar como familia o nucleo
basico, vinculado por lagos consanguineos, de alianga ou afinidade, circunscrito a obrigagdes
reciprocas € matuas organizadas em torno de relagdes de geragio, género e homoafetiva que

vivam sob o mesmo teto, bem como o nicleo social unipessoal.

§3°. O Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) sera utilizado
para fins de elegibilidade da prestagdo dos beneficios eventuais, respeitada a supremacia do

atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade econdmica.
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§4.° Para concessio dos beneficios eventuais serfo utilizadas as informagdes do CadUnico, de
modo que, caso o beneficidrio nfio esteja cadastrado, a sua inclusdo devera ser providenciada

logo apds a concessio dos beneficios eventuais.

Se¢io 1V

Dos Critérios e dos Prazos

Art. 43. A concessdo do beneficio eventual ocorrera mediante solicitagdo do requerente e sera
garantida apds a escuta e identificacdo da situagdio de inseguranga social, riscos, perdas e

danos circunstanciais que demandem provisdo, imediata, tendo em vista a possibilidade de

agravamento da situag@o de inseguranga social.
§1°. A oferta dos beneficios eventuais ser4 feita em conformidade com os seguintes critérios:

I - residéncia fixa ou temporaria no municipio ha, no minimo, 3 (trés) meses;

IT — vivéncia de situa¢des de inseguranca social de carater temporario € ou riscos, perdas ou
danos circunstanciais;

IIT —capacidade civil plena, na forma do art. 5° da Lei Federal n® 10.406, de 2002 (Cédigo
Civil), salvo para concessdo do beneficio de que trata o art. 49 desta Lei, em que sera

admitida a idade de 16 (dezesseis) anos completos.

§2°. O migrante tem direito a oferta das provisdes em sua completude, por meio do conjunto

articulado de servigos, programas e beneficios. .

§2°. Nio existe empecilho ao cadastramento e concessdio de beneficios eventuais para
estrangeiros, da mesma forma como se da para brasileiros natos ou naturalizados, desde que

atendidos os aspectos de vulnerabilidade social.

§3°. O beneficio eventual somente sera concedido por meio da avaliagiio técnica das situagdes

de riscos, perdas e danos circunstanciais vivenciadas por individuos e familias, sendo vedada

a utilizago de fator de renda.
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§4°. Nos casos emergenciais em que ndo for pessivel a avaliagdo técnica, o beneficio devera

ser concedido:

I - nas emergéncias e calamidades publicas, apds o cadastramento de individuos e familias;
I1 - em situagdes de grave padecimento ou dano emergente, apos breve justificativa, o técnico
de nivel superior realizard o referenciamento ao equipamento socioassistencial e

encaminhamento para o registro no Cadastro Unico.

§5°. O beneficio eventual sera pago preferencialmente a mulher responsdvel pela unidade

familiar, quando cabivel.

§6°. O beneficio eventual de vulnerabilidade temporaria poderd ser prorrogado mediante
avaliagc@o técnica das necessidades de individuos e familias nas a¢Ges de atendimentos € ou
acompanhamento familiar, realizadas pelos profissionais de nivel superior das equipes de

referéncia dos servigos socioassistenciais.

Art. 44. A avaliagio técnica sera dirigida a Secretaria Municipal de Assisténcia,
Desenvolvimento € Agdo Social, onde serd deferido ou indeferido pelo(a) gestor(a) da pasta,
de acordo com a disponibilidade financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS), e se deferido, sera posteriormente encaminhado a Prefeitura Municipal de Sdo Jodo

do Paraiso para realizagfio de trdmites legais de pagamento e ou entrega.

§ 1°. O beneficio eventual, quando em pecunia, sera pago pelo setor responsavel da Prefeitura

Municipal de Sao Jodo do Paraiso.

§ 2°. O beneficio eventual, quando em prestagio de servigos e ou bens de consumo, sera

entregue pela Secretaria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento e A¢do Social.

Art. 45. O recebimento do beneficio eventual cessard quando:

de provisdes materiais;
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11 - for identificada irregularidade na concessdo ou nas informagdes que lhe deram origem;

III - finalizar o prazo de concessio definido no ato da avaliagéo técnica.

Art. 46. A auséncia de documenta¢do pessoal ndo serd motivo de impedimento para a
concessdo do beneficio eventual, devendo a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(SMAS), no que compete a esta, adotar as medidas necessarias ao acesso do individuo e suas

familias a documentagdo civil e demais registros para a sua ampla cidadania.

Art. 47. As provisdes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios diretamente
vinculados as 4reas da satde, educagfio, habitagio e das demais Politicas Setoriais ndo se

incluem na modalidade de Beneficios Eventuais da Assisténcia Social.
Paragrafo tnico. Nfo se constituem, dentre outros, como beneficios eventuais:

I - concessao de medicamentos;

II - concessdo de Ortese e protese;

111 - tratamento de saude fora de domicilio;
IV - construgdo de residéncias;

V - alimentagdo especial;

VI - transporte de passageiro, cuja finalidade néo seja da Assisténcia Social.

Secdo V

Das Modalidades de Beneficios Eventuais
Art. 48. Os beneficios eventuais serdo ofertados nas seguintes modalidades:

I - nascimento;
I1 - morte;
III - vulnerabilidade temporéria;

IV - calamidade publica.

Subsecio I -Mafi Morais ddos 86,
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Do Beneficio Eventual por Situagdio de Nascimento

Art. 49. O beneficio eventual por situagdo de nascimento, também denominado auxilio-
natalidade, constitui-se em uma prestagdo tempordria ¢ ndo contributiva da politica de
Assisténcia Social, a ser ofertada na forma de bens de consumo e ou pecunia, para reduzir

vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da familia.
§1°. O beneficio de que trata o caput atendera, preférencialmente:

I - necessidades dos familiares, da crianga ou das criangas que vdo nascer € de criangas
recém-nascidas;

II - apoio a mée e, ou a familia nos :césos em que criangas morrem logo apos o nascimento;
III - apoio & familia quando a mée e, ou a crianga ou as criangas morrem em decorréncia de

circunstincias ligadas a gestagdo ou ao nascimento das criangas.

§2°. O beneficio eventual em virtude de nascimento sera concedido com respeito aos critérios
elencados nesta Lei, estendendo-se aos casos de pessoas em situacdo de rua e aos usuarios da
Assisténcia Social que, em passagem, tenham seus filhos nascidos no Municipio de S&o Jodo
do Paraiso e aos que estiverem em unidades ou entidades de acolhimento sem referéncia
familiar.

§3°. O beneficio eventual por situagio de nascimento também ¢ devido a:

I - familias e pessoas que geraram filhas/os ou se consideram mdes € que possuem orientago
sexual ou identidade de género diferencialmente estabelecida;

II - casais que ndo possuem unifo oficializada;

III - familias monoparentais;

IV - familias adotantes de criangas;

V - adolescentes gravidas ou mées adolescentes;

VI - pessoas que realizam interrupgdo da gravidez nas situagdes previstas em

‘j
""‘ m(’” a0
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§4°. O beneficio eventual por situagdio de nascimento devera ser concedido a genitora ou

genitor ou ainda a familia do nascituro, caso a mie ou o pai estejam impossibilitados de

requerer o beneficio ou tenham falecido.

5°. O requerimento do beneficio de que trata o caput devera ser feito a partir do 7° (sétimo)
q /4

més de gestacdo ou em até 90 (noventa) dias contados da data do nascimento.

§6°. O beneficio eventual por situagdo de nascimento sera concedido a familia em nimero

igual ao de nascimentos ocorridos.

§7°. As provisdes nas situagdes de nascimento serdo concedidas em pectnia, cujo valor de
referéncia do auxilio sera de 25% (vinte e cinco por cento) do valor do salario-minimo

vigente, a ser pago em parcela Gnica.

Art. 50. A morte da crianga antes do prazo de recebimento do beneficio natalidade ndo

inabilita a familia para recebé-lo.
Art. 51. Sdo documentos essenciais para acesso as provisdes por nascimento:

I - Cartdo-gestante comprovando o tempo gestacional. se o beneficio for solicitado antes do
nascimento;

II — certiddo de nascimento, se o beneficio for requerido ap6s o nascimento;

II1 — no caso de natimorto, a certiddo de dbito;

IV — comprovante de residéncia;

V — carteira de identidade e CPF do beneficiado:

VI - documentagiio que comprove vinculo e cuidado, tais como termo de responsabilidade,

termo de guarda ou sentenga judicial.

Paragrafo tnico. Outros tipos de documentagdo podem ser exigidos conforme as

especificidades das configuragdes familiares.

Subsec¢io 11
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Do Beneficio Eventual por Situagiio de Morte

.
Art. 52. O beneficio eventual por situagdo de morte, também denominado como auxilio-
funeral, constitui-se em uma prestagdo temporaria, néo contributiva da politica de Assisténcia
Social, na forma de prestagdio de servi¢o ou pecunia, para reduzir a vulnerabilidade provocada
por morte do membro da familia, ¢ visa ndo somente a garantia de funeral digno como
também o enfrentamento de vulnerabilidades que surgem ou se intensificam ap6s a morte de

algum membro da familia.
Art. 53. O beneficio eventual por situagio de morte atendera as seguintes despesas:

I — despesas de urna;

II - servigos funerarios;

I1I - translado do corpo;

IV — velério; .

V — necessidades urgentes da familia para enfrentar riscos e vulnerabilidades advindas da
morte de seu provedor ou membros;

VI — ressarcimento. no caso de auséncia do beneficio eventual quando este se fez necessario.

§1°. O beneficio eventual por situagio de morte serd concedide em numero igual ao da

ocorréncia de falecimentos na familia.

§2°. Em caso de ressarcimento de despesas cusieadas pela familia, o prazo de requerimento

seré de até 90 (noventa) dias ap6s o sepultamento do ente familiar.

§3°. O requerimento do beneficio eventual por situagdo de morte pode ser realizado por um
integrante da familia, pessoa auterizada mediante procuragdo, representante de institui¢do
pablica ou privada, ou outro 6rgdo municipal que acompanhou, acolheu ou atendeu a pessoa

antes de seu falecimento.

§4° o beneficio funeral serd concedido apenas se o falecido(a) for residente do municipio, e

enterrado no cemitério do municipio. salvo as situagdes de moradores de rya e andarithos.
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§5°. No caso de falecimento de pessoa em situagdo de rua ou pessoa em isolamento sem

vinculos familiares, as provisdes deverio ser providenciadas diretamente pelo 6rgéo gestor.
§6°. Sdo documentos essenciais para acesso ao beneficio eventual por situagédo de morte:
S

I — Atestado de 6bito;
II — Comprovante de residéncia do falecido;
III - Comprovante de residéncia do beneficiado;

II1 — Carteira de identidade e CPF do beneticiado.

§ 7°. Outros documentos podem ser acrescidos aos dispostos no paragrafo anterior, caso haja

necessidade.

Art. 54. O beneficio eventual por situagfo de morte, quando concedido nas formas de pecunia
ou prestagdo de servigos, serd de até2 (dois) saldrios-minimos, conforme avaliagdo da equipe

técnica.

§1°. Os beneficidrios do beneficio eventual por situagdo de morte terdo isengdo das taxas de

sepultamento.

§2°. O beneficio eventual por situagdo de morte néo suporta despesas com translado funerario

nas situagdes de:

I - Verificagdo de 6bito - Servigo de Verificagdo de Obito — SVO;

II - Analise cadavérica no Instituto de Medicina Legal — IML.

§3°. O valor maximo a ser pago para o translado funerério observara o processo licitatério

local, ndo podendo ultrapassar a 02 (dois) saldrios-minimos vigentes.

Subseciio 111 Selma Ma
. . o Prefeka Municipal de
Do Beneficio Eventual por Situagiio de Vulnerabilidade Temporaria S Joa
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Art. 55. O beneficio eventual concedido em situagdio de vulnerabilidade temporaria visa
minimizar situagdes de riscos, perdas e danos, decorrentes de contingéncias sociais pela falta

de acesso a:

I - alimentagdo;

II - documentacdo civil basica;

III - domicilio provisorio;

IV - mobilidade; »

V - outras provisdes que derivam de riscos, perdas e danos, provenientes:

a) da perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e comunitarios;

b) do processo de reintegracdo familiar e comunitaria de criangas, adolescentes e familias que

se encontram em cumprimento de medida protetiva;

¢) pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, criangas, adolescentes € mulheres estejam em

situagdo de violéncia, e, ou em situagdo de rua;

d) da ocorréncia de violéncia fisica ou psicoldgica no ambito familiar ou ofensa a integridade
fisica do individuo;

e) da necessidade de acessar oportunidades de inclusdo ao mundo do trabalho;

f) da necessidade de mobilidade interurbana para garantia de visitas a familiares em
cumprimento de medidas socioeducativas, desde que néo seja provido pelo servigo de origem;
g) de outras situagdes de vulnerabilidades sociais tempordrias que comprometam a

sobrevivéncia familiar. .

§1°. As provisdes nas situagdes de vulnerabilidade temporéria serdo concedidas com bens
materiais da seguinte forma:

I - alimentag@o;

II - foto para documentagio civil basica;

III- quaisquer outros bens materiais que estejam em consondncia com as segurangas
socioassistenciais da politica de Assisténcia Social, que sejam identificados como
necessidades eventuais das familias no ato do atendimento/acompanhamento realizado por

profissionais de nivel superior das equipes de referéncia. Selma Marid Morpis o5 Sante
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§2° O beneficio eventual em situagdo de vulnerabilidade temporéria para fins de alimentagéo
poderd ser concedido na forma de pecinia cujo valor de referéncia do auxilio serd de 20%

(vinte por cento) do valor do saldrio-minimo vigente.

§3° - avaliada a necessidade pelos profissionais de nivel superior das equipes de referéncia,

podera ser provido auxilio para mobilidade nas seguintes situagoes:

I - retorno de individuo ou familia a cidade natal, por exemplo, para afastamento de situagdo
de violagdo de direitos:;

II - atender situagdes de migragdo, conforme interesse dos proprios migrantes;

I1I - entrevistas de emprego, ou outra oportunidade de acesso ao mundo do trabalho;

IV - acesso a documentagdo civil bééica; '

§4°- O auxilio mobilidade € a concessdo de passagens ou o valor correspondente, em meios de

transportes rodovidrios, para viagens dentro do territério nacional.

§5° - a oferta do beneficio eventualde domicilio provisério para pagamento urgente e
temporario de aluguel, com valor ndo superior a 30% (trinta por cento) do salario minimo

vigente, deve ter sua necessidade avaliada pela equipe de referéncia e deve ser concedido:

I - para garantir protegdo na situagdo de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo
aos filhos;

II - quando ocorre a perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares, da
presenca de violéncia fisica ou psicologica na familia ou de situagdes de ameaca a vida;

I - para garantir moradia nas situagdes de desastres ¢ de calamidade publica;

IV - em outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

§6° - o beneficio de vulnerabilidade tempordria sera concedido na forma de pecunia, bens de
consumo e/ou prestagdo de servigos, em carater provisorio, sendo seu valor fixado de acordo
com o grau de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e

individuos, e sera definido por avaliag¢do socioassistencial.
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§7° - o beneficio de vulnerabilidade temporaria sera pago em peciania, podendo ser repassado
em parcelas mensais por um perfodo de até 03 (trés) meses, podendo ser estendido pelo
periodo em que perdurar a situagdo de vulnerabilidade em casos excepcionais devidamente

justificados pela equipe técnica responsavel.

§8° -A documentagdo necessaria para concesso dos beneficios eventuais por vulnerabilidade

temporaria sera:

I — Para emissdo de documentag@o civil basica: aquela avaliada como necessaria pelo técnico
de referéncia;
II — Para o domicilio social:
a) documento de identificagéo e CPF;
b) nos casos de concessdo do beneficioc em pecunia, serd necessaria a comprovagio do
custeio do aluguel, no prazo contratado ou posterior.

I1T — Para a mobilidade: aquela avaliada como necessaria pelo técnico de referéncia.

§9° Para regulamentar o pagamento de aluguel como beneficio eventual € necessério
condiciona-lo a existéncia de temporalidade limitada e bem definida, além da necessidade de
articulagdo com a politica de habitagdo do municipio, a fim de que o cidaddo tenha sua

demanda atendida de forma definitiva.

§10. As provisdes para alimentagdo, como cestas basicas, devem observar o critério da
temporalidade e excepcionalidade, de modo que a concessdo do beneficio eventual para
prover as necessidades alimentares deve atender o cardter emergencial e diz respeito a
inseguranga social de renda e autonomia, sendo que a concessio e temporalidade do beneficio
eventual devem ser avaliados pelos profissionais de nivel superior das equipes de referéncia

dos servigos socioassistenciais.

Subseg¢iio IV
Do Beneficio Eventual por Situag¢iio de Desastre,

Calamidade Puablica ou Emergéncia
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Art. §7. Nas situagdes de desastre, calamidade puablica ¢ emergéncia, o beneficio eventual
deve prover meios para sobrevivéncia material e de redugdio dos danos, garantir condigdo de
minimizar as rupturas ocotridas e proporcionar condigio de convivéncia familiar e
comunitéria, podendo ser concedido na forma de pectinia, servigos e/ou bens de consumo, em
carater provisorio ¢ suplementar.

§1°. Consideram-se situagdes de calamidade puablica os eventos anormais, decorrentes de
baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, estiagem, inversdo térmica,
desabamentos, incéndios ou epidemias,os quais causem sérios danos a comunidade afetada,
inclusive a seguranga ou a vida de seus integrantes, e outras situagdes imprevistas ou

decorrentes de caso fortuito.

§2°. Entende-se por desastre o resultado de eventos naturais ou provocados pelo homem,
causando grave perturbag¢do ao funcionamento de uma comunidade e ou familia, com extensas
perdas e danos humanos, econdmicos ou materiais, e excede a capacidade dos afetados de

lidar com o problema usando meios proprios.

§3°. A emergéncia caracteriza-se pela alteragéio intensa e grave das condi¢des de normalidade

em uma determinada regido, comprometendo parcialmente sua capacidade de resposta.

§4°. A protegdo da Assisténcia Social em situagdes de desastre € destinada as familias e

individuos afetados que se encontram em situagdo de vulnerabilidade social causadas pelo

respectivo desastre.

§5°. A ocorréncia de desastres de grandes propor¢des constitui calamidade publica e deve ter

reconhecimento juridico formal de estado ou situagdo de anormalidade pelo Poder Publico.

§6°. As provisdes deverdo ser ofertadas mediante o cadastramento das familias atingidas,

conforme as suas necessidades e as prioridades elencadas em conjunto com os demais setores

envolvidos.
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Art. 58. O beneficio eventual de que trata esta subsegiio serd concedido na forma de pectnia,
bens de consumo ¢ ou prestagdo de servigos, em cardater provisorio, sendo seu valor fixado de
acordo com o grau de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das
familias ¢ individuos, a ser definido, levando-se em conta a avaliagdo socioassistencial de

cada caso, realizada pela equipe técnica da assisténcia social.

Parigrafo unico. O valor maximo deste beneficio sera de 50% do salario-minimo nacional

vigente, a ser pago em parcela tnica.

Segdo VI

Dos Recursos Orcamentarios para a oferta de Beneficios Eventuais

Art. 59. As despesas decorrentes da execugdo dos beneficios eventuais serdo providas por

meio de dotagdes or¢amentdrias do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS).

§1°. As despesas com beneficios eventuais devem ser previstas anualmente na Lei

Orgamentaria Anual do Municipio (LOA).

§2°. O financiamento dos beneficios eventuais se dara por meio de recursos provenientes do
Estado de Minas Gerais (Piso Mineiro de Assisténcia Social), bem como do Tesouro

Municipal e/ou outros que venham a ser criados pelos entes federados com esta finalidade.

§3°. O deferimento dos beneficios eventuais na forma de pectinia levard em conta a disposigéo

financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Secial (FMAS).

Seciio V11

Da Responsabilidade do Orgio Gestor

Art. 59. Cabe ao 6rgdo gestor da politica de assisténcia social operacionalizar a concessdo

dos beneficios eventuais, de acordo com os critérios estabelecidos nesta lei, além de:
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I - ofertar agdes de capacitagdo aos profissionais envolvidos nos processos de concessdo dos
beneficios ¢ de acompanhamento dos bcncﬁ‘ciérios, visando 4 necesséria integragdo de
servigos e beneficios socioassistenciais;

I1 - garantir as condigdes necessdrias para inclusdo e atualizagfio dos dados dos beneficiarios
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal;

I1I - apurar irregularidades referentes a concessdo do beneficio eventual.

CAPITULO VI
DOS SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS E ENTIDADES SOCIOASSITENCIAIS

Segio 1

Dos Servigos

Art. 60. Servicos socioassistenciais sdo atividades.continuadas que visam a melhoria de vida
da populagdo e cujas agdes, voltadas para as necessidades basicas, observam os objetivos,

principios e diretrizes estabelecidas na Lei Federal n.° 8.742, de 1993, e na Tipificagdo

Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Seciio IT

Dos Programas de Assisténcia Social

Art. 61. Os programas de Assisténcia Social compreendem ag¢des integradas e
complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar,

incentivar e melhorar os beneficios e os servi¢os assistenciais.

§1°. Os programas serfo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, obedecidos
aos objetivos e principios que regem Lei Federal n.° 8.742, de 1993, com prioridade para a

inserg¢do profissional e social.

§2°. Os programas voltados para a pessoa idosa e integragdio da pessoa com deficiéncia serdo

devidamente articulados com o Beneficio de Prestagdo Continuada estabelecido no art. 20 da

Lei Federal n.° 8.742, de 1993.
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Se¢io 111

Projetos de Enfrentamento a Pobreza

Art. 62. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituigdo de investimento
econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente,
iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo para melhoria das

condigdes gerais de subsisténcia, elevagdo do padrdo da qualidade de vida, a preservagdo do

meio-ambiente e sua organizag¢do social.

Se¢dc IV -

Da Relacio com as Entidades de Assisténcia Social

Art. 63. Sio entidades ou organizagdes de Assisténcia Social aquelas sem fins lucrativos que,
isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficidrios

abrangidos pela Lei Federal n.° 8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa e garantia

de direitos.

€

Art. 64. As entidades e organizagdes de Assisténcia Social € os servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais deverfo ser inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia
Social para que obtenha a autorizagfio de funcionamento no dmbito da Politica Nacional de

Assisténcia Social, observado os pardmetros nacionais de inscri¢dio definidos pelo Conselho

Nacional de Assisténcia Social.

Art. 65. Constituem critérios para a inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social
das entidades ou organizagdes de Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas,

projetos e beneficios socioassistenciais:

I - executar agdes de carater continuado, permanente e plangjado;
Il - assegurar que 0S servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam

ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usudrios;
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IIT - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais;

IV - garantir a existéncia de processos participativos dos usuérios na busca do cumprimento
da efetividade na execugdo de seus servigos, programas. projetos e beneficios

socioassistenciais.

Art. 66. As entidades e organizagdes de Assisténcia Social, no ato da inscrigdo no Conselho

Municipal de Assisténcia Social, demonstrardo: -

I - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

II - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no territorio nacional
e na manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

III - elaborar plano de agéo anual;

IV - ter expresso em seu relatorio de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos:

¢) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servigo, programa, projeto e beneficio socioassistencial executado.

Parigrafo inico. Os pedidos de inscricdo ne Conselho Municipal de Assisténcia Social

(CMAS) observardo as seguintes etapas de analise:

I - analise documental;

11 - visita técnica, quando necessdria, para subsidiar a anélise do processo;
III - elaboragdo do parecer da Comissao;

IV - pauta, discussdo e deliberagdo sobre os processos em reunido plendria;
V - publicagdo da decisdo plendria;

VI - emissdo do comprovante;

VII - notificagdo a entidade ou organizagdo de Assisténcia Social por oficio.

CAPITULO VII
Selm it Morais dos Santus
efe_lta Municipal de
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DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 67. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social ¢ previsto e executado
por meio dos instrumentos de planejamento or¢amentdrio municipal, que se desdobram no
Plano Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) e na Lei Orgamentéria

Anual (LOA).

Paragrafo inico. O orgamento da Assisténcia Social devera ser inserido na Lei Orgamentaria
Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS)
serem voltados & operacionalizagdo, prestagdo, aprimoramento e viabilizagdo dos servigos,

programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 68. Cabera ao 6rgdo gestor da Assisténcia Social responsavel pela utilizagdo dos recursos
do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) o controle e o
acompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio
dos respectivos 6rgdos de controle, independentemente de agdes do Orgéo repassador dos

recursos.

Pariagrafo unico. Os entes transferidores poderdo requisitar informagdes referentes a
aplicagdo dos recursos oriundos do seu Fundo de Assisténcia Social, para fins de anélise e

acompanhamento de sua boa e regular utiliza¢do.

Secio |

Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 69. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), fundo publico de
gestdo orgamentdria, financeira e contdbil, com objetivo de proporcionar recursos para

cofinanciar a gestdo, servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 70. Constituir-se-do receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS):
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I - recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual de Assisténcia
Social: .

Il - dotagdes or¢amentdrias do Municipio e recursos adicionais que a Lei estabelecer no
transcorrer de cada exercicio;

I1I - doagdes, auxilios, contribui¢des, subvengdes de organizagdes internacionais e nacionais,
governamentais e ndo governamentais;

IV - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da lei;

V - as parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas proprias oriundas de
financiamentos das atividades econdmicas, de prestagdo de servigos e de outras transferéncias
que o Fundo Municipal de Assisténcia Social terd direito a receber por forga da lei e de
convénios no setor;

VI - produtos de convénios ﬁnr.xados;comioutras entidades financiadoras;

VII - doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIII - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§1°. A dotagdo orcamentdria prevista para o Fundo Municipal de Assisténcia Social sera
automaticamente transferida para a respectiva conta bancéria tdo logo sejam realizadas as

receitas correspondentes.

§2°. Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em instituigdes financeiras oficiais,

em conta especial sobre a denominagdo de Fundo Municipal de Assisténcia Social.

§3°. As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das agdes

socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 71. O Fundo Municipal de Assisténcia Social serd gerido pela Secretaria Municipal de
Assisténcia, Desenvolvimento e Agfio Social, sob orientagdo e fiscalizagdo do Conselho

Municipal de Assisténcia Social. .

Paragrafo tdnico. O Or¢amento do Fundo Municipal de Assisténcia Social integrard o

orcamento da Secretaria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento € A¢o Social.

Se LN dos Sangs
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Art. 72. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) serdo aplicados em:

I - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de Assisténcia Social
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento e Agdo Social, ou
por orgdo conveniado;

II - em parcerias entre poder publico e entidadeS ou organizagdes de Assisténcia Social para a
execugdo de servigos, programas e projetos socioassistenciais especificos;

III - aquisi¢do de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios ao
desenvolvimento das a¢des socioassistenciais;

IV - construcdo, reforma ampliagdo, aquisigdo ou locagdo de iméveis para prestagdo de
Servicos de assisténcia social;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administra¢do e controle das ag¢des de assisténcia social;

VI - pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I do art. 15 da Lei
Federal n.° 8.742, de 1993;

VI - pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia, responséaveis pela

organizagdo e oferta daquelas agdes.

Art. 73. O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de Assisténcia Social,
devidamente inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS/SJP), sera
efetivado por intermédio do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), de acordo com

critérios estabelecidos por este Conselho, observando o disposto nesta lei.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 74. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Art. 75. Fica revogada a Lei Municipal n° 75, de 03 de dezembro de 2014.

Sdo Jodo do Paraiso, aos 06 de fevereiro de 2024.
. Sebna [y

@/1 N

verta Municipal e
Sdo Q30 do Paraiso / MG

nios
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MENSAGEM N° 06/2024

Excelentissimo Sr. Presidente,

Excelentissimos Senhores Vereadores da Cdmara Municipal do Séo
Jodo do Paraiso — MG,

o

Encaminho a V.(s). Exa.(s). o presentc Projeto de Lei n

va /2024, que REGULAMENTA A POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

SOCIAL E O SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS) NO MUNICIPIO DE
SAO JOAO DO PARAISO.

Tal projeto justifica-se pela necessidade de atualizagdo da legislagao

municipal pertinente ao SUAS, a fim de dar a melhor aplicagdo possivel as politicas

publicas dessa importante 4rea de amparo as pessoas em situa¢ao de vulnerabilidade.

No ensejo, renovo a Vs. Exceléncias as expressdes do mais elevado

apreco ¢ especial consideragio.

S3o Jodo do Parai

Praga Artur Trancoso, 08 — Centro — Cep 39540-000 - (38) 38321135
sjparaiso.mg.gov.br gabinete@sjparaiso.mg.gov.br
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Camara Municipal de Sdo Jodo do Paraiso
CNPJ/MF: 25.219.288/0001-10

Rua Afonso Batista, n° 135, Centro, CEP: 39.540-000
E-mail: cmsjp07@yahoo.com.br — Tel: (38) 38321397

COMISSAO DE CONSTITUICAQ, LEGISLACAQ, JUSTICA E REDACAO FINAL

PROJETO DE LEIN° 417, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024 - REGULAMENTA A POLITICA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E O SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
(SUAS) NO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO PARAISO.

Considerando os fundamentos faticos da citada Proposi¢do Legislativa;

Considerando o Parecer Técnico-Juridico desta Casa Legislativa no
sentido de legalidade e constitucionalidade da Proposigdo em destaque;

Considerando as deliberagdes da presente Comisséo Permanente, a saber,
entendeu-se que a Proposigdo ndo guarda vicio de legalidade nem de constitucionalidade;

O(A) RELATOR(A) RESOLVE:

Apresentar o Projeto de Lei e suas respectivas emendas ao PLENARIO DESTA COLENDA
CASA LEGISLATIVA para apreciagdo e votag&o.

S0 Jodo do Paraiso/MG, 02 de abril de 2024.

Jodo Carlindo Ferreira  José Apargtido dos Santos Rosalvo Alves Pereira
Relator Presidente Secretario
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Camara Municipal de Séo Jo#o do Paraiso
CNPJ/MF: 25.219.288/0001-10

Rua Afonso Batista, n® 135, Centro, CEP: 39.540-000
E-mail: cmsjp07@yahoo.com.br — Tel: (38) 38321397

COMISSAO DE ORCAMENTOS, FINANCAS E TRIBUTACAO

PROJETO DE LEIN° 417, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024 - REGULAMENTA A POLITICA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E O SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
(SUAS) NO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO PARAISO.

Considerando os fundamentos faticos da citada Proposigéo Legislativa;,

Considerando o Parecer Técnico-Juridico desta Casa Legislativa no
sentido de legalidade e constitucionalidade da Proposi¢do em destaque;

Considerando as deliberagdes da presente Comissdo Permanente, a saber,
entendeu-se que a Proposi¢do ndo guarda vicio de legalidade nem de constitucionalidade;

O(A) RELATOR(A) RESOLVE:

Apresentar o Projeto de Lei e suas respectivas emendas ao PLENARIO DESTA COLENDA
CASA LEGISLATIVA para apreciagdo € votagio.

Sao Jodo do Paraiso/MG, 02 de abril de 2024.

José Apariigo dos Santos Maria Marlene de Oliveira Cruz Ely Rodrigues de Almeida
Relator Presidente Secretario
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Camara Municipal de Séo Jodo do Paraiso
CNPJ/MF: 25.219.288/0001-10

Rua Afonso Batista, n° 135, Centro, CEP: 39.540-000
E-mail: cmsjp07@yahoo.com.br — Tel: (38) 38321397

COMISSAO DE OBRAS, BENS E SERVICOS PUBLICOS

PROJETO DE LEI N° 417, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024 - REGULAMENTA A POLITICA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL EO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
(SUAS) NO MUNICIPIO DE SAQ ._IOAO DO PARAISO.

Considerando os fundamentos faticos da citada Proposigao Legislativa;

Considerando o Parecer Técnico-Juridico desta Casa Legislativa no
sentido de legalidade e constitucionalidade da Proposigdo em destaque;

Considerando as deliberagdes da presente Comissdo Permanente, a saber,
entendeu-se que a Proposigdo ndo guarda vicio de legalidade nem de constitucionalidade;

O(A) RELATOR(A) RESOLVE:

Apresentar o Projeto de Lei e suas respectivas emendas ao PLENARIO DESTA COLENDA
CASA LEGISLATIVA para apreciagio € votagao.

Sdo Jodo do Paraiso/MG, 02 de abril de 2024.

Maria Marlene de Oliveira Cruz  Ely Rodrigues de Almeida  Rosalvo Alves Pereira
Relatora Presidente Secretério
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Camara Municipal de Siio Jodo do Paraiso
CNPJ/MF: 25.219.288/0001-10

Rua Afonso Batista, n° 135, Centro, CEP: 39.540-000
E-mail: cmsjp07@yahoo.com.br — Tel: (38) 38321397

EMENDA MODIFICATIVA N° 01 AO PROJETO DE LEI N° 417, DE 06 DE
FEVEREIRO DE 2024

ALTERA O ARTIGO 25, INCISO I, BEM
COMO ARTIGO 26, INCISO II, ALINEA “A”,
AMBOS DO PROJETO DE LEI N° 417, DE 06
DE FEVEREIRO DE 2024.

Art. 1° - Fica alterado o artigo 25, inciso I, do Projeto de Lei n® 417, de

06 de fevereiro de 2024, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:
Art. 25. (...)

I - 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia,

Desenvolvimento e A¢do Social;

()

Art. 2° - Fica alterado o artigo 26, inciso II, alinea “a”, do Projeto de Lei

n°® 417, de 06 de fevereiro de 2024, que passa a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 26. (...)
II - representantes de trabalhadores do setor:

a) 02 (dois) representantes de trabalhadores do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), escolhido em foro préprio com a participagdo

de sindicatos, associagdes, conselhos profissionais ou outra entidade

APROVADOD PQR UINANIMIDADE
v_24 /4 /ﬁazi_

% & bhte.,
Presidante Ua €3tnara Municipal
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Camara Municipal de Sdo Jodio do Paraiso
CNPJ/MF: 25.219.288/0001-10

Rua Afonso Batista, n° 135, Centro, CEP: 39.540-000
E-mail: cmsjp07@yahoo.com.br — Tel: (38) 38321397

Art. 3° - Fica renumerado o inciso II do art. 26, que trata dos

representantes de usuarios da politica de assisténcia social, como inciso II1L.

Sdo Jodo do Paraiso — MG, 02 de abril de 2023.
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Camara Municipal de Sdo Jodo do Paraiso
CNPJ/MF: 25.219.288/0001-10

Rua Afonso Batista, n° 135, Centro, CEP: 39.540-000
E-mail: cmsjp07@yahoo.com.br — Tel: (38) 38321397

JUSTIFICATIVA

Excelentissimos Senhores Vereadores da Camara Municipal do SZo Jodo
do Paraiso — MG.

Temos a honra de submeter a apreciagdo dessa Egrégia Camara de
Vereadores a presente emenda modificativa, a qual alterar o artigo 25, inciso I, bem
como o artigo 26, inciso II, alinea “a”, ambos do Projeto de Lei n° 417, de 06 de
fevereiro de 2024.

A intengdo ¢é ampliar a composicdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS/SJP), passando de 01 para 02 membros representantes da
Secretaria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento e Agdo Social, bem como de 01
para 02 membros representantes de trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS).

Tendo em vista que o inciso “II” aparece repetido no art. 26, um dos
dispositivos foi renumerado como inciso “III”, apenas para adequar a redagdio do

Projeto de Lei em questdo.

Diante do exposto e pelo interesse publico de que se reveste a presente
iniciativa, confiamos na aprovagio da inclusa Emenda Modificativa ao Projeto de Lei n°
417, de 06 de fevereiro de 2024, que solicitamos seja apreciada e votada, nos termos da
legislagdo vigente.

No ensejo, renovamos a Vs. Exceléncias as expressdes do mais elevado

apreco e especial consideragio.

Sao Jodo do Paraiso — MG, 02 de abril de 2024.
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Camara Municipal de Sdo Jodo do Paraiso
CNPJ/MF: 25.219.288/0001-10

Rua Afonso Batista, n° 135, Centro, CEP: 39.540-000
E-mail: cmsjp07@yahoo.com.br — Tel: (38) 38321397

EMENDA MODIFICATIVA N° 02 AO PROJETO DE LEI N° 417, DE 06 DE
FEVEREIRO DE 2024

ALTERA DISPOSITIVOS DO PROJETO DE
LEIN° 417, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024.

Art. 1° - Fica alterado o art. 54, caput, do Projeto de Lei n® 417, de 06 de
fevereiro de 2024, que passa a vigorar com a seguinte redaggo:

Art. 54. O beneficio eventual por situagdo de morte, quando concedido

nas formas de pecumia ou prestagdo de servigos, serd de 01 até 02

saldrios minimos, conforme avaliag¢do da equipe técnica.

Art. 2° - Fica alterado o art. 55, § 5°, do Projeto de Lei n® 417, de 06 de

fevereiro de 2024, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 55, (...)

§ 5° a oferta do beneficio eventual domicilio provisério para pagamento

urgente e tempordrio de aluguel, com valor de 15% (quinze por cento)

até 30% (trinta por cento) do saldrio minimo vigente, deve ter sua

necessidade avaliada pela equipe de referéncia e deve ser concedido:

APROVADO POR UNANIMIDADE
ﬁ eM_24 /4 /04

()

/
Presilante da-G4mara Municioal
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CNPJ/MF: 25.219.288/0001-10

Rua Afonso Batista, n° 135, Centro, CEP: 39.540-000
E-mail: cmsjp07@yahoo.com.br - Tel: (38) 38321397

Art. 3° - Fica alterado o art. 58, pardgrafo unico, do Projeto de Lei n°

417, de 06 de fevereiro de 2024, que passa a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 58. (...)

§ Pardgrafo unico. O valor deste beneficio serd de no_minimo 25%

(vinte e cinco por cento) e no mdximo 50% (cinquenta por cento) do

saldrio minimo nacional vigente, a ser pago em parcela tnica.

Sao Jodo do Paraiso — MG, 02 de abril de 2023.

N
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Céamara Municipal de Sdo Jodo do Paraiso
CNPJ/MF: 25.219.288/0001-10

Rua Afonso Batista, n° 135, Centro, CEP: 39.540-000
E-mail: cmsjp07@yahoo.com.br - Tel: (38) 38321397

JUSTIFICATIVA

Excelentissimos Senhores Vereadores da Cdmara Municipal do S4o Jodo
do Paraiso — MG.

Temos a honra de submeter a apreciagdo dessa Egrégia Camara de
Vereadores a presente emenda modificativa, a qual alterar os seguintes dispositivos do
Projeto de Lei n° 417, de 06 de fevereiro de 2024: art. 54, caput; art. 55, § 5° art. 58,
paragrafo unico.

A intengdo € estipular um valor minimo referente aos beneficios
eventuais por situagdo de morte, por situagdo de vulnerabilidade temporaria no caso de
domicilio provisorio para pagamento urgente e temporario de aluguel; e por situagio de
desastre, calamidade publica ou emergéncia.

Diante do exposto e pelo interesse publico de que se reveste a presente
iniciativa, confiamos na aprovagéo da inclusa Emenda Modificativa n° 02 ao Projeto de
Lei n° 417, de 06 de fevereiro de 2024, que solicitamos seja apreciada e votada, nos
termos da legislagdo vigente.

No ensejo, renovamos a Vs. Exceléncias as expressdes do mais elevado

aprego e especial considerag@o.

S0 Jodo do Paraiso — MG, 02 de abril de 2024.

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

h— .

|

Camara Municipal de Sao Jodo do Paraiso
CNPJ/MF: 25.219.288/0001-10

Rua Afonso Batista, n° 135, Centro, CEP: 39.540-000
E-mail: cinsjp07@yahoo.com.br — Tel: (38) 38321397

PROJETO DE LEI N° 417, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024.

REGULAMENTA A POLIT[CA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E O SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
(SUAS) NO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO PARAISO.

A PREFEITA DE SAO JOAO DO PARAISO, ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica, faz saber que a Camara Municipal aprovou

e ela sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Sao Joao do Paraiso sera executada

em observancia ao disposto nesta Lei.

Pardgrafo tinico. A Assisténcia Social, direito do cidad@o e dever do Estado, € politica de
seguridade social ndo-contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um
conjunto integrado de acdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento

as necessidades basicas.

CAPITULO I

DOS OBJETIVOS, DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES r Ricesipo En
6/ Qb 203

s Iy 26

Secdo 1
Dos Objetivos

> (53

e H
Auvegaud

AB-IAC 164,

Art. 2°. A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Sio Jodo do Paraiso tem pdr

NANIMIDAZE
PresiWﬁa Municipal

objetivos:
APROVADOD POR
- EM
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