Prefeitura Municipal de Sao Joao do Paraiso
CEP 39.540-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

PROPOSTA DE EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL DE
SAO JOAO DO PARAISO

EMENDA  CONSTITUCIONAL ~ N°'“ DE
09 DE__DE__ 1998

-

Sty |

Modifica o regime e dispde sobre principios € normas
da Administragdo piblica, servidores ¢ Agentes
Politicos despesas e finangas piblicas, € da outras
providencias.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO
PARAISO, nos termos do art. 43, § 2° da Lei Orgnica do Municipio,
promulgam esta emenda ao texto da Lei Organica Municipal:

Art. 1° - O art. 10, inciso XI, da Lei Org6anica Municipal, passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

VALt 10 -

XI — Instituir o Conselho de politica de administragdo e remuneragéo
de pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos poderes;

Art. 2° - Os incisos XX e XXI, do art. 35, da Lei Orgénica
Municipal, passam a vigoram com a seguinte redagao:

“Art. 35 -

XX — Fixar, por lei de iniciativa da Cimara Municipal os subsidios
dos vereadores, na razao de, no maximo, setenta e cinco por cento daquele
estabelecido em espécie, para os Deputados Estaduais, observado o que dispoem
os arts. 39, § 4°, 57, §1° 150,11, 153, TlT e 153, § 2°, 1, da Constituigdo Federal.

XX1 — Fixar, por lei de iniciativa da CaAmara Mumicipal os subsidios
do Prefeito, do Vice Prefeito e dos Secretarios Municipais, observado o que
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Prefeitura Municipal de Sao Joao do Paraiso
CEP 39,540-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

dispd .
POem os arts. 37, X1, 39, § 4, 150, IL, 153, I1L, § 2°. L. da Constitui¢do Federal.

Art. 3° - O Art. 62, da Lei Organica do Municipio, passa 8 VIgorar
Com a seguinte redagdo:

: Art. 62 — O mandato do Prefeito é de 04 ( quatro) anos, garantida 2
reeleicdo, e tera inicio em 1° de janeiro do ano seguinte ao da sua eleigdo.

Art. 4° - O caput, os inciso I, V, VII, X1, XII, XIII, X1V, XVI, XVI,
XIX e 0 § 3° do art. 81, da Lei Orgnica Municipal, passam a vigorar com a
seguinte redagdo, acrescendo-se ao artigo os §§ 7°a 9°

N Art 81 — A administragdo piiblica dircta e indireta, de qualquer dos
poderes do Municipio obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também ao seguinte :

I —Os cargos, empregos e¢ fungdes publicas sio acessivels aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em Lei, assim como aos
estrangeiros, na forma da lei;

I — A investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de
acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista

em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissdo declarado em lei de
livre nomeag3o e exoneragao;
\ I -

IV -

V - As fungdes de confianga serdo exercidas exclusivamente por
servidores ocupantes de cargo efetivo, e os cargos

€m comissdo Serdo
I/ preenchidos por servidores de carreira nos casos, condigdes e percentuais
k " . . i ) k .

minimos previstos em lei, ¢ destinam-se apenas as atribuiges de diregiio, chefia
/’ e assessoramento:

VI -

VII -O direito de greve sera exercido os termos e nos limites
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CEP 39.540-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS
definidos em lej especifica;

VIII -

IX-

X — A remuneracéo do servidor piblico municipal € 0 subsidio

de que trata o § 4° do art. 39 da Constituigio Federal, somente poderdo ser
fixados ou alterados por lei especifica, assegurada revisao geral anual, sempre na

mesma data e sem distingéio de indices;

XI - Lei municipal poderé estabelecer a relagdo entre a maior € a
\ menor remuneragdo dos servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, 0
disposto no art 37, XI;

XII — Os vencimentos dos servidores publicos organizados em
carreira podera ser fixada nos termos do § 4°, do art. 39, da Constituigdo Federal,

XIII — E vedada a vinculagio ou equiparagdo de quaisquer
espécies remuneratérias para efeito de remuneracao de pessoal do servigo

publico;

XIV — Os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor
publico ndo serdo computados nem acumulados para fins de concessdo de

acréscimos ulteriores;

XV — O subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e
empregos publicos sdo irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos XI e XIV
do art. 37 e nos arts. 39, § 4°, 150, I, 153, Il e 153, § 2°, 1, da Constituigdo

Federal;

XVI — E vedada a acumulagdo de cargos publicos, exceto,
o houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o

quand e
o no inciso XI, da Constitui¢do Federal;

dispost

XVII — A .proibigﬁo de acumular estende-se a empregos €
fungdes ¢ abrange autarquias, fundagdes, empresas piblicas, sociedades de

economia mista, Suas subsididrias. e sociedades controladas, direta U
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1nd1retamente, pelo poder piblico;

XVIII -

XIX — Somente por lei especifica podera ser criada autarquia €
autorizada a instituigdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de

fundagdo, cabendo 2 lei complementar, neste illtimo caso, definir as areas de sua
atuacgao;

XX

XXI -
™ § 1°-
§2°-
§ 3°- A lei disciplinara as formas de participagdo do usuéario na

administragdo piiblica direta ¢ indireta, regulando especialmente:

I — as reclamagdes relativas a prestagdo dos servigos publicos em
geral, asseguradas a manutengdo de servigos de atendimento ao usuario € a
avaliagdio periddica, externa e interna, na qualidade dos Servigos;

II — o acesso dos usuarios a registros administrativos e a
informagdes sobre atos de governo, observado o disposto no art. 5°, X ¢ XXXIIT,

I1I — a disciplina da representag@o contra o exercicio negligente
\ ou abuso do cargo, emprego ou fun¢éo na administragio piblica.

§ 7° - A lei dispora sobre os requisitos € as restrigdes ao ocupante
de cargo ou emprego da administragdo direta ou indireta que possibilite o acesso
a informagdes privilegiadas.

§ 8° - A autonomia gerencial, or¢amentaria e financeira dos
6rgdos e entidades da administragdo direta e indireta podera ser ampliada
mediante contrato, a ser firmado entre seus administradores e o poder publico,
que tenha por objeto a fixagao de metas de desempenho para o érgdo ou entidade,
cabendo a lei dispor sobre:

I — O prazo de duragdo do contrato;
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b IT- os controles e critériog de avaliagdo de desempenho, direitos,
obrigagdes e r €sponsabilidade dos dirigentes;

II-a I€muneragio do pessoal

_ 3 9°- O disposto no inciso XI aplica-se as empresas publicas e as

Sociedades de CConomia mista, e suag subsidiarias, que receberem recursos do
10T . »
funicipio para pagament de despesas de pessoal ou de custeio em geral”.

Art. 5° - O art. 82, da Lei Orgénica Municipal, passa a vigorar
€om a seguinte redagio:

Art, 82 — Ao Servidor Publico da administragdo direta, autarquia

e ﬂmdacional, no  exercicio de mandato eletivo, aplica-se as seguintes
disposi¢oes.

Art. 6°- O art, 83, caput, § 2°, da lei Organica Municipal, passa
a vigorar com a seguinte redago:

Art. 83 - O municipio instituir seu conselho de politica de
administracio e remuneracio de pessoal, integrado por servidores designados
pelos respectivos Poderes;

§1°-

§ 2° - Aplica-se aos servidores OCupantes de cargos piblicos o
disposto no art. 7° IV, VII, VIIL, IX, X1, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX,
XX, XXII e XXX, podendo a Lei cstabelecer requisitos diferenciados de
admissdo quando a natureza do cargo exigir;

Art. 7 - O art. 85, § 1° 2° e 3°, ga [ej orginica municipal,
passam a vigorar com a seguinte redago:

Art. 85 — Sd3o estiveis apos trés anos de efetivo exercicio os
servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virude de concurso

publico. _ o
§ 1°- O servidor publico estgve] 80 perders ¢ cargo:
I—em virtude de semtenga judicia] transitada e Jjulgado:
II — mediante processp adminjstrativo em que lhe seja
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unicipio adotar g Scguintes providencias;

. o » ot com
I~ redugdio em pelo menos vinte por cento das despesas

cargos em Comissip e fungdes de confianga;

IT - exoneragio dos servidores nio estaveis;

§ 4° - Se as medidas adotadas com base no paragrafo antcrior
cientes para assegurar o cumprimento da determinagdo da lei
referida neste artigo, o servidor estavel podera perder o cargo,
0 normativo motivado pelo prefeito especifique a atividade
nidade administrativa, objeto da reducdo de pessoal.

ndo forem suf
complementar
desde que at
funcional oy y

™

§ 5° - O servidor que perder o cargo, na forma do paragrafo

anterior, fara jus a indenizagio correspondente a um més de remuneragfio por ano
de servigo.

§ 6° - O cargo objeto da redugéio nos paragrafos anteriores ser4
considerado extinto, dedada a criagio de cargo, emprego ou fungdo, com
atribuigdes iguais ou assemelhadas pelo prazo de quatro anos.

§ 7° lei federal dispord sobre as normas gerais a serem
obedecidas na efetivagdo do disposto no § 4°.

Art. 9° -
seguinte artigo :

Art. 175 — Consideram-se servidores ndo estaveis, para os fins
do art. 136, § 3° II, da Lei Organica Munici
administragdo direta, autarquia e fundacional sem con
de provas e titulos apds o dia 05 de outubro de 1.983.

A Lei Organica Municipal passa a vigorar acrescida do

pal aqueles admitidos na
curso publico de provas ou

Art. 10° - fi

ca revogado o incigo XIV, do art, 34 oy T
Orgéanica Municipal.

Art. 11° - Esta Emenda

. entra em VIZOT na data de sua
do.
promulgag

Sdo Jodo do Paraiso, 02 de novembro de 1.99
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